
Plano de Trabalho
EMENDA IMPOSITIVA - VEREADOR GILBERTO MANTOVANI/VEREADOR NELSON MARQUES/

VEREADOR MANOEL ALVES VALOR 75.784,61
Vigência do Contrato: 04/09/2025 a 03/03/2026

Dados Cadastrais
Contratado
 FUNDAÇÃO MIRIM DE ARAÇATUBA (Cidadã)

CNPJ
47.746.532/0001-36

Endereço
 Rua Tibiriçá, 186 - Vila Industrial, Araçatuba - SP, Brasil

Equipe do Projeto
Nome Perfil

1 WESLEY H. T. Coordenador do Projeto

E-Mail's
wesley01.h.travassos@gmail.com

Telefones
18 99156-4452

Endereço Rua Tibiriçá, 186, Brasil

2 Meridiana N. P. Responsável Técnico

E-Mail's
meridi.ana@hotmail.com

Telefones
(18)98811-4412

Endereço Rua Rua Conde Zepelin, 619 (bloco 300 apto 332) - Vila Aeronáutica, Brasil

3 TADAMI K. Responsável pela Entidade

E-Mail's
tadamikawata@hotmail.com
fundacaomirimata@terra.com.br

Telefones
(18)3623-8895
(18)99783-2639
(18)3623-2847

Endereço Rua Aguapeí, 931 (CASA/FDS) - Vila Carvalho, Araçatuba - SP, Brasil

Descrição do Plano de Trabalho
Nome
EMENDA IMPOSITIVA - VEREADOR GILBERTO MANTOVANI/VEREADOR NELSON MARQUES/ VEREADOR MANOEL ALVES
VALOR 75.784,61

Vigência do Contrato

04/09/2025 03/03/2026

Objeto
Aquisição e instalação de equipamentos de ar-condicionado para climatização do ambiente educacional da instituição, que atende o Serviço de Convivência e
Fortalecimento de Vínculos e a promoção de adolescentes de 15 a 17 anos para inserção no mundo do trabalho. A iniciativa visa proporcionar conforto
térmico, melhorar as condições de aprendizagem e promover o bem-estar dos adolescentes durante as atividades pedagógicas, formativas e socioeducativas.

Formulários de Planejamento
Cronograma Físico
Meta/Etapa Início Término Qtd Custo

Unitário
Custo
Total

Meta 1 - Garantir a climatização adequada do ambiente educacional por meio da instalação e manutenção de
equipamentos de ar-condicionado, proporcionando melhores condições de conforto, saúde e aprendizagem
para os atendidos, além de aumentar a frequência e a participação nas atividades pedagógicas e
socioeducativas.

04/10/2025 04/10/2026 R$ 0,00 R$
0,00

Objetivo:
Promover a melhoria das condições ambientais dos espaços utilizados pela instituição, que atende adolescentes e desenvolve atividades contínuas por meio
do Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos (SCFV). A instalação de aparelhos de ar-condicionado visa proporcionar um ambiente mais
adequado, confortável e salubre, favorecendo o bem-estar físico e emocional dos adolescentes, bem como de colaboradores, profissionais e familiares que
frequentam o espaço.

Metodologia:
A metodologia para implementação da climatização dos ambientes da instituição será desenvolvida em etapas, garantindo organização, eficiência e
adequação às necessidades do público atendido.

Indicadores Físicos | Previsão
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Meta: Garantir a climatização adequada do ambiente educacional por meio da instalação e manutenção de equipamentos de ar-condicionado, proporcionando
melhores condições de conforto, saúde e aprendizagem para os atendidos, além de aumentar a frequência e a participação nas atividades pedagógicas e
socioeducativas.

Indicador (Qualitativo) Descrição
Valor

Previsto
(Mensal)

% para aferição de atingimento

Faixa Comparação Valor

Percepção sobre a
melhoria do conforto
térmico e das condições
de permanência

Avalia a percepção dos adolescentes e da equipe quanto à melhoria do
conforto térmico, das condições de permanência nos espaços climatizados e
dos impactos percebidos na participação e no desenvolvimento das
atividades pedagógicas e socioeducativas.

0,00 BOM - -

REGULAR - -

RUIM - -

Meta: Garantir a climatização adequada do ambiente educacional por meio da instalação e manutenção de equipamentos de ar-condicionado, proporcionando
melhores condições de conforto, saúde e aprendizagem para os atendidos, além de aumentar a frequência e a participação nas atividades pedagógicas e
socioeducativas.

Indicador (Quantitativo) Descrição
Valor

Previsto
(Mensal)

% para aferição de atingimento

Faixa Comparação Valor

Número de adolescentes
beneficiados pela
climatização

Número de adolescentes beneficiados pelo uso dos ambientes institucionais
climatizados, favorecendo melhores condições de conforto térmico e
permanência durante as atividades.

1,00 ATINGIDA Entre dois
Valores

200,00%
e

300,00%

PARCIALMENTE
ATINGIDA

Entre dois
Valores

100,00%
e

199,00%

NÃO ATINGIDA Entre dois
Valores

0,00% e
99,00%

Fontes de Recurso
Fonte de Recurso Tipo Valor

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico Municipal R$ 75.784,61

Plano de Aplicação | por Item de Aquisição
Bem/Serviço Natureza de Despesa Custo Total

Serão adquiridos 12 aparelhos de ar condicionado distribuído por 7 salas sendo: 1 para sala de
SCFV –Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos, 6 para salas de programa de
aprendizagem, 1 para sala de informática, 2 para sala de música e 2 para sala de violão .

BENS E MATERIAIS
PERMANENTES - OUTROS
BENS E MATERIAIS
PERMANENTES

R$ 75.784,61

Fonte
1

Secretaria Municipal de
Desenvolvimento
Econômico

R$ 75.784,61

Plano de Aplicação | por Natureza de Despesa
Natureza de Despesa Valor

Bens e Materiais Permanentes R$ 75.784,61

BENS E MATERIAIS PERMANENTES - OUTROS BENS E MATERIAIS PERMANENTES R$ 75.784,61

Cronogramas de Repasse
Geral ( R$ 75.784,61 )

OUT / 2025
R$ 75.784,61

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico ( R$ 75.784,61 )
OUT / 2025

R$ 75.784,61

Cronogramas de Desembolso
Geral ( R$ 75.784,61 )
Visão Analítica

OUT / 2025
R$ 75.784,61
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Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico ( R$ 75.784,61 )
Visão Analítica

OUT / 2025
R$ 75.784,61
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Plano de Trabalho
EMENDA IMPOSITIVA - VEREADOR GILBERTO MANTOVANI/VEREADOR NELSON MARQUES/

VEREADOR MANOEL ALVES VALOR 75.784,61
Vigência do Contrato: 04/09/2025 a 03/03/2026

​​Declaro(amos), na qualidade de responsável(is) pela entidade, que o conteúdo apresentado neste relatório 'Plano de Trabalho' condiz com o planejamento da
execução do objeto para os fins indicados, conforme programa de trabalho aprovado, proposto ao Órgão Público Parceiro.

Responsáveis pela Contratada:

Meridiana Nogueira Prates
Responsável Técnico
CPF ***.*50.688-**

WESLEY HENRIQUE TRAVASSOS
Coordenador do Projeto
CPF ***.*62.478-**

TADAMI KAWATA
Responsável pela Entidade
CPF ***.*15.258-**
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